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PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA

Edicdo N° 121 de 30 de novembro de 2005

ATOS DO PODER EXECUTIVO

EXTRATO DE CONVENIO

Partes: Municipio de Valenga X Universidade Severino Sombra

Objeto: Constitui objeto do convénio entre a PMV e a USS, o incentivo aos
funciondrios publicos municipais para ingressarem em cursos de Educa-
¢do Superior, propiciando maior qualificacdo profissional , mediante ofere-
cimento de 50% (cinquenta por cento) de desconto no valor das mensali-
dades dos cursos de: Administracao, Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura e
Bacharelado), Historia, Geografia, Sistemas de Informacéo (Informatica),
Letras, engenharia Elétrica, Engenharia Ambiental, Matemética, Pedago-
gia (exceto Magistério das Séries Iniciais), Quimica (Bacharelado e Licenci-
atura), Turismo, Gestdo de Servigos Publicos e Gestdo Imobiliaria, todos
mantidos pela USS. Sera concedido ainda um desconto de 30% (tinta por
cento) no valor das mensalidades escolares nos cursos de Odontologia,
Medicina Veterindria, Fisioterapia, Farmacia e Tecnologo em Radiologia.
Os dependentes diretos (filhos e filhas) de até 21 anos terdo direito ao
percentual de 20% (vinte por cento) de desconto no CAP (Colégio Sul
Fluminense de Aplicagdo) bem como nos cursos de Graduacao especifica-
dos anteriormente.

Beneficiarios: Este convénio beneficiard os funcionarios publicos
(estatutarios e celetistas), classificados no Concurso Vestibular do primei-
ro e segundo semestre de 2006, para o ingresso no primeiro periodo letivo
dos referidos cursos de Graduacéo e Seqiienciais, ndo tendo vigéncia nos
semestres seguintes, exceto no expresso caso de novo aditamento.
Prestadores de Servicos, Comissionados e Cooperados néo terdo direito
ao referido desconto. Este convénio ndo se aplica a outros funcionarios
gue j& encontravam-se matriculados nos citados cursos em época anterior
a celebracéo deste ajuste.

Prazo: Este convénio terd vigéncia no Primeiro e Segundo Semestre de

2006, podendo ser prorrogado através de aditamento expresso.

PORTARIANC°10/SME, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2005
Estabelece o quantitativo de alunos por turma e de
funcionérios para as Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino.

A Secretéria de Educacgdo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Aurt. 1° - Fica estabelecido o seguinte quantitativo de funcionérios
para as Unidades Escolares Municipais:

» 2 50 511100 10p-30 31-350 351450 2451
Dirigente 8 8 8 8 8 8
Diret8 8 8 8 3 8 8
DiretB8t8 8 8 8 8 8 8

gente 88 8 8 8 8 K 8

§ente 88 8 8 8 B 8| 8

Paragrafo Unico — Os quantitativos acima dever&o obedecer ao
seguinte:

a) As Unidades Escolares com quantitativo acima de 300 alunos e/ou que
possuem o 2° segmento do Ensino Fundamental tero direito a um Chefe
de Secretaria, escolhido dentre o quantitativo de Agentes Educadores | e
que sejam lotados na Unidade Escolar;

b) Os concursados para Agente Educador 11 ndo tém func&o especifica como:
merendeira, servente ou inspetor de alunos. As funces e horarios serao dis-
tribuidos pela Diregéao, de acordo com as necessidades da Unidade Escolar.

Art. 2° - As turmas obedecerdo ao seguinte quantitativo:

_— MODALIDADE 11 DEALI1 Ol
~ =  |Maternal 55

=  |555e5555 55

5; 555er5555 55

~=  [555e5e5 55a55

—— |55 %5%w5e5 55a55

5= |5a5%5¢ 55a55

Art. 3° - As situaces peculiares das Unidades Escolares serdo
estudadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, que podera alterar o
quantitativo das mesmas, de acordo com suas realidades.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Valenga, 18 de novembro de 2005.

Maria Aparecida de Almeida
Secretaria Municipal de Educacao

PORTARIANC 11/SME, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2005
Estabelece o quantitativo de alunos por turma,
Recreadores, Auxiliares de Recreacdo e Agente
Educador Il lotados nas Creches Municipais.

A Secretéria de Educacdo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica estabelecido o seguinte quantitativo de funcionarios
para as Unidades Escolares Municipais:

Modalidade s es s eados s §lkas de
ses s eas s o
Bercario | 5 5
Bergario 11 5 5
S555er5551 5 5
555er555 11 5 5

Aurt. 2° - Cada Unidade Escolar teré direito a 04 Agentes Educado-
res Il, por turno de funcionamento, divididos da seguinte maneira:

- 02 responséveis pela cozinha;
- 01 responsavel pela limpeza;
- 01 responsavel pela limpeza das roupas.
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y PODER EXECUTIVO

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA

Fernando Pereira Graca

VICE-PREFEITO
Antonio Fabio Vieira

PODER LEGISLATIVO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL: Victor Emmanuel do Couto
VICE-PRESIDENTE: Walnir Benedito Amaral da Silva
1° SECRETARIO: Maria Stela dos Santos Beiler
2° SECRETARIO: Lourenco de Almeida Capobianco

Art. 3° - As turmas obedecerdo ao seguinte quantitativo:

Modalidade ss de als s os
Bergario | 55
Bergario 11 55555
555er5551 55555
555er555 11 55555

Paragrafo Unico — Cabe a direcdo da Unidade Escolar a
organizacao do quadro de pessoal e a formacao das turmas, obedecendo
ao quantitativo estabelecido.

Art. 4° - As situagBes peculiares das Unidades Escolares serdo
estudadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, que podera alterar o
guantitativo das mesmas, de acordo com suas realidades.

Aurt. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Valenca, 18 de novembro de 2005.

Maria Aparecida de Almeida
Secretaria Municipal de Educacéo

PORTARIAN®. 084/SMS/05

Dispde sobre a Implantag&o do Plano Municipal de
de Controle, Avaliacdo, Regulacao e Auditoria.

O Secretéario Municipal de Saide de Valenca/RJ no uso de suas
atribuicdes legais, e

Considerando a Lei 8080, de 19 de setembro de 1990, que dispde
sobre as condi¢des para promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, a
organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e estabele-
ce anecessidade de criagdo do Sistema Nacional de Auditoria - SNA, como
instrumento fiscalizador e atribui a ele a coordenacédo da avaliacdo técnica
e financeira do SUS, em todo territério nacional,

Considerando a Lei 8142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde
sobre o Controle Social na Gestdo do SUS;

Considerando o Decreto 1.651, de 28 de setembro de 1995, que
regulamenta o SNA e define suas competéncias nos trés niveis de gestéo:

Federal, Estadual e Municipal.

Considerando o Decreto Municipal n.° 223, de novembro de 2005,
que institui o Sistema Municipal de Controle, Avaliacdo, Regulagio e Auditoria,

RESOLVE

Art. 01° — Implantar o Plano Municipal de Controle, Avalia¢&o,
Regulacdo e Auditoria conforme ANEXO I;

Art. 02 — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo
revogando as disposi¢cGes em contrario.

Publique-se, Divulgue-se, Cumpra-se.
Gabinete do Secretario Municipal de Satde, em 29 de novembro de 2005.

Paulo César lelpo Jannuzzi
Secretario Municipal de Saude

ANEXOI

1.INTRODUCAO

A (ltima década foi marcada pela busca da efetividade nas acGes
do setor publico nos paises em desenvolvimento. Nesse sentido, duas
areas se desenvolveram de forma intensa no setor saulde: a avaliagdo de
politicas publicas e a economia da sadde.

O maior interesse centrado nestes dois conteldos expressa a pre-
ocupacdo com a utilizagdo racional dos recursos publicos, buscando ga-
rantir a equidade. Dentre outras ferramentas utilizadas pela Gest&o Publica,
a regulacdo sistematizada da assisténcia em servigos de saude se apresen-
ta como instrumento para alcancar este intento.

A normatizacdo da regulacéo é prerrogativa do poder publico, e na
rea da salde, o seu conceito esté relacionado aos aspectos de organizacdo
dos fluxos dos pacientes nos diversos niveis do Sistema Unico de Saude.

Assim, a funcao reguladora no SUS, € a organizacgdo do fluxo dos
pacientes no Sistema.

A utilizacdo desta ferramenta apresenta-se como resposta a uma
pergunta que insistentemente vem se impondo ao setor saude, dentro de
um Estado que tem se apresentado como socialmente preocupado em ga-
rantir a equidade preconizada pelas diretrizes que norteiam o SUS.
Trata-se de uma forma de organizar a oferta de servicos de salde de acordo
com a demanda, buscando a melhor alternativa de acesso para cada caso.
Seus instrumentos, além desta organizacdo da oferta, podem orientar a
compra de servigos do setor privado pelo setor publico, garantindo que a

P
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ldgica de compra de servigos seja compativel com as normas vigentes no
SUS, e que venha atender as necessidades da populagdo, de forma com-
plementar a rede publica de assisténcia.

Regular em satde esta relacionado a tarefa de disciplinar, estabe-
lecer regras, ordenar e organizar o fluxo dos pacientes através do Sistema,
e, portanto deve ser pensada sempre no contexto dos principios que
norteiam este modelo de implementacdo do SUS.

Segundo a defini¢cdo da NOAS 01/2002, o Controle e a Avaliagéo
exercidos pelo gestor do SUS compreendem “o conhecimento global dos
estabelecimentos de salde localizados em seu territorio, o cadastramento
de servicos, a conducdo de processos de compra e contratualizagéo de
servigos de acordo com as necessidades identificadas e legislacdo especi-
fica, 0 acompanhamento do faturamento, quantidade e qualidade dos ser-
vicos prestados, entre outras atribuicfes”.

O fortalecimento destes setores deve se dar principalmente em
quatro dimensfes:

a) avaliacéo da organizacdo do sistema e modelo de gestéo;
b) relacdo com os prestadores de servicos;

¢) qualidade da assisténcia e satisfagdo dos usuarios;

d) resultados e impacto sobre a satde da populagéo.

Os mecanismos para que a descentralizacdo das acdes e dos ser-

vicos de saude ocorram de forma hierarquizada, se fundamentam num sis-
tema de planejamento, controle, regulacéo, avaliacdo e auditoria integra-
das tanto entre os trés niveis de governo quanto em cada um dos niveis
individualmente, garantindo o direcionamento e conducdo do SUS nos
moldes coletivamente definidos na Constituicdo Brasileira.
Este plano contém o detalhamento do conjunto de estratégias e instrumen-
tos a serem empregados no ambito municipal visando a implementacéo
destas atividades, como uma proposta inicial a ser discutida com todos o0s
atores envolvidos no processo de aplicacéo.

2.0BJETIVOGERAL

Organizar a rede assistencial municipal obedecendo ao principio
da hierarquizacéo dos servigos de salde, estabelecendo métodos, critéri-
0s e parametros para facilitar o acesso a assisténcia bem como a melhoria
da sua qualidade.

3.OBJETIVOSESPECIFICOS

* Contribuir com a organizagdo da assisténcia a satde no nivel municipal e
regional, observando as diretrizes contidas na NOAS/02, o Plano Munici-
pal de Saude e o PDR do Estado do Rio de Janeiro, assim como o Plano
Estadual de Saude.

* Garantir 0 acesso da populagdo aos servigos de satide em todos 0s niveis
da assisténcia de forma adequada, equanime, qualificada, o mais proximo
da sua residéncia.

* Orientar o processo de implementagdo das a¢cdes contempladas no plano
municipal de salde.

¢ Definir fluxos, mecanismos e instrumentos para o desempenho das fun-
¢bes de controle, regulagdo e avaliagcdo da assisténcia de média e alta
complexidade no municipio.

4. DESENVOLVIMENTO DAPROPOSTA

A implantacdo desta proposta de atendimento a salde baseada
nos eixos da Regulacéo, Controle e Avaliagdo devera contemplar uma es-
trutura hierarquizada dos servigos de satde.

O Servico de Controle, Regulagao e Avaliacdo devera cumprir as
atribuicdes explicitadas na Portaria SAS 423 de 09 de julho de 2002, atuan-
do em intima relagdo com a Central de Regulacéo Estadual e Microrregional,
de forma a garantir o pleno funcionamento do Sistema de Sadde nos diver-
sos niveis de atencdo considerando a complexidade assistencial e respon-
sabilidade gestora.

Toda acdo desenvolvida no &mbito municipal no que tange a sad-
de serd avaliada em conformidade com as necessidades existentes e a
capacidade de gestdo municipal para a implantacdo do servico e/ou com-
pra dos mesmos pela SMS.

A compra dos servigos de saudde respeitara a disponibilidade fi-
nanceira orgada dentro da configuracdo da PPI, constando-se das metas e
resolutividade de cada prestador/unidade de servigo, sempre de forma a
atender a populagdo de forma equanime e resolutiva.

4.1. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO SERVICO DE
CONTROLE, REGULACAOEAVALIACAO

* Aquisi¢do de estrutura administrativa, area fisica, recursos humanos e
equipamentos;

* Manter uma equipe multiprofissional capacitada corretamente;

* Estabelecer normas complementares de controle, regulacéo e avaliagéo,
de acordo com a sua realidade assistencial;

® Construir o desenho da rede assistencial municipal, territorializada,
hierarquizada e por especialidades;

* Controlar e avaliar o desempenho da rede assistencial municipal;

* Controlar, regular e avaliar as normas complementares para o0 TFD em sua
area de abrangéncia;

* Participar da elaboracdo da PPI intermunicipal;

* Controlar, regular e avaliar o cumprimento das a¢des pactuadas de sua de
area de abrangéncia e de sua referéncia;

* Conhecer a necessidade de servicos utilizando pardmetros de cobertura
assistencial, perfil epidemiol6gico e recursos disponiveis;

* Cadastrar os servicos de forma fidedigna, completa e atualizada, articula-
do com a Vigilancia Sanitaria;

* Credenciar os servicos de acordo com a necessidade;

* Manter a atualizac&o do cadastro de estabelecimentos de satde de acor-
do com normas nacionais e locais;

* Realizar vistorias para habilitacdo dos estabelecimentos de salde de sua
area de abrangéncia;

* Alimentar o banco de dados dos sistemas de informag6es assistenciais
nas esferas superiores;

* Controlar e acompanhar a relagdo entre o programado/produzido e faturado;
* Controlar a regularidade do pagamento aos prestadores de servicos ao SUS;
* Dispor de médicos formalmente designados para autorizagéo dos proce-
dimentos regulados sob sua gestéo;

* Emitir relatorios assistenciais com base nos aplicativos do DATASUS ou
proprios;

* Implantar sistemas de interlocu¢do com a sociedade para avaliar a satis-
facdo dos usuérios;

* Participar do desenvolvimento das a¢6es do Cartdo Nacional de Salde;
* Acompanhar e avaliar o cumprimento do plano de salide, agenda e metas
municipal;

* Controlar as estatisticas de atendimento da rede assistencial;

* Implantar, acompanhar e operar a central de regulagéo de acesso a assis-
téncia;

* Elaborar protocolos normativos e operacionais da central de regulacg&o;
* Elaborar relatdrios de gestdo avaliando o desempenho das unidades de
saude;

4.2. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA CENTRAL DE
REGULACAO

A operacionalizagao da regulacdo do acesso a assisténcia dar-se-
a através da implantacédo da Central de Regulagdo, Controle e Avaliagdo. A
Central de Regulagéo sera o instrumento pelo qual serd implantada a fun-
cdo reguladora, garantindo a equidade de acesso, definindo fluxos e sina-
lizando os déficits e disfunc¢des do sistema.

A regulacdo das referéncias intermunicipais seré de responsabili-
dade da Central de Regulacdo Municipal e executada pelo setor de Trata-
mento Fora de Domicilio (TFD) em consonancia com as referéncias regio-
nais e estadual, que foram pactuada e integrada através da PPI e explicitadas
no PDR estadual.

4.3 Serafuncao da Central de Regulacdo Municipal de Valenga:

* Reconhecer a oferta de servigos e os fluxos preexistentes;

* Cadastrar os servigos de forma fidedigna, completa e atualizada;

* Conhecer a necessidade de servicos utilizando pardmetros de cobertura
assistencial, perfil epidemiol6gico e recursos disponiveis;

* Controlar e acompanhar a relagdo entre o programado /produzido e faturado;
* Controlar a oferta de servicos de acordo com a PPI;

* |dentificar os municipios de referencia para os tratamentos fora de
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domicilio (TFD);

* Garantir o acesso da populacéo as unidades de salde, de acordo com os
procedimentos regulados, previamente definidos;

* Realizar acordos com os prestadores de servigos municipais e municipios
referencia para informacdes atualizadas sobre a disponibilidade e condi-
¢Oes da oferta;

* Definir protocolos que orientem a regulacéo e definam as atribuicGes e
referencia entre 0s municipios pactuados;

* Elaborar relatorios estatisticos regulares, que subsidiem as instancias
dos servicos de controle, regulacéo e avaliacdo;

¢ Estar interligado “on line” utilizando sistema informatizado, com as uni-
dades de marcacao dos procedimentos disponiveis.

4.4 O modelo proposto para a Central de Regulacéo, Controle e Avaliagdo
sera estabelecido pelos seguintes critérios:

A Central Municipal de Regulagéo, Controle e Avaliacéo, realiza-
ra controle e agendamento envolvendo regulacéo através de protocolos.

4.5 Regula e Controla exclusivamente para seus residentes:

* Procedimentos PABA, posto que todo municipio habilitado na Plena da
Atencdo Bésica deve realizar PABA;

* Procedimentos acima do PABA (média complexidade) cuja oferta seja
suficiente apenas para as necessidades dos seus residentes;

* Leitos cuja oferta seja suficiente apenas para as necessidades dos seus
residentes;

* A Central do Atendimento Pré-hospitalar Mével, quando da existéncia
deste servico.

4.6 Disponibiliza: Para o municipio agregado do modulo assistencial:
* Procedimentos minimos da média complexidade, conforme PPI;
* eitos, conforme PPI.

* A Central Municipal de Regulagdo, Controle e Avaliagdo serd é
composta pela: Central de Marcacdo de Consultas e Procedimentos, Setor
de controle/avaliacéo, Setor de Contas Médicas, Setor de TFD, e Ouvidoria:

¢ A Central de Marcagéo de Consultas e Procedimentos promo-
vera 0 agendamento de consultas, exames laboratoriais, radiolégicos e
internacgdes eletivas de acordo com o teto conveniado, previamente esta-
belecidos por contrato para cada procedimento e cada prestador de servi-
¢os, estando, portanto intimamente ligada ao Servico de Controle e Avali-
acdo. O Servigo de Controle e Avaliacdo alimenta de dados a Central de
Marcagdo, e por conseqiiéncia, a mesma retroalimenta de dados de neces-
sidade de reformulacdo e/ou readequacdo de contratos de acordo com a
necessidade de cada especialidade.

* A Central de Marcacéo de Consultas e Procedimentos serd com-
posta por:
0 01 (um) Diretor;
0 01 (um) Administrador de Sistema Informatizado;
0 Quantos marcadores forem os pontos de marcacdo
existentes distribuidos pelo municipio.

* A Central de Regulacéo, Controle e Avaliaco sera composta por:
0 01 (um) Diretor;
0 01 (um) Medico(a) Auditora;
0 01 (um) Medico(a) Autorizadora de AlH;
0 01 (um) Enfermeiro(a) Auditora;

* O Setor de Contas Médicas €é responsavel pelo recebimento e
processamento das informagdes das unidades de salde e prestadores de
servicos, assim como a atualizagdo constante dos dados de todas as uni-
dades de saude, sejam elas publicas ou privadas. Sera composta por:

0 01 (um) Responsavel;
0 03 (Trés) Auxiliares Administrativos;
0 02 (dois) Auxiliares para AlH

* Setor de TFD é responsavel pelo encaminhamento dos pacien-
tes que necessitem de tratamento em municipios referenciados. Sendo com-
posto por:

0 01 (um) Técnico de nivel médio
0 01 (um)Médico
0 01 (um) Assistente Social

* Quvidoria é Responsavel pelo recebimento das reclamacdes,
sugestdes e elogios dos usuarios do servico municipal de sadde, assim
como abertura de processos decorrentes das queixas e denuncias, avalia-
¢do e encaminhamento dos processos para 0s setores competentes. Sen-
do composta por:

0 01 (um) Ouvidor
0 01 (um) Auxiliar Administrativo

5. DESCRICAO DO FLUXO DO SISTEMA DE CONTROLE,
REGULACAOEAVALIACAO
Direces do Fluxo

De forma geral o fluxo do sistema ocorre nas duas dire¢des: das
unidades de saude (onde existirdo os pontos de marcacgao de consultas e
procedimentos *“on-line”) para a Central de Marcacdo como desta para 0s
primeiros.

Enquanto as Unidades de Marcagéo de procedimentos e consul-
tas sdo responsaveis pela execucao dos protocolos criados pela Regulagao
e Controle, a Central de Marcacdo de Consultas e Procedimentos sera
responsavel pela operacionalizagdo do sistema.

6. AORGANIZACAO DO SERVICO
Organizacdo do Sistema Municipal de Controle, Avaliag&o e Auditoria:

* Central de Regulacéo, Controle e Avaliacéo

* Controle, Avaliacédo e Regulacdo - Responsavel pela avaliagéo,
monitorizacdo, criacdo de protocolos, contratualizacdo dos prestadores de
servilos;

* Central de Marcacao de Exames e Procedimentos — Responsavel pela
Operacionalizacédo do Sistema “On-line”” e acompanhamento das Unida-
des de Marcacéo de Consultas e Procedimentos;

* Unidadades de Marcacéo de Consultas e Procedimentos — Responsavel
pela execucéo dos protocolos e pela marcacgéo das scolicitacdo de consul-
tas e procedimentos ambulatoriais;

* Setor de Contas Médicas — Responsavel pela operacionalizagdo dos
sistemas de informacdes de contas medicas e cadastramento dos
prestadores de servico;

* Tratamento Fora de Domilicio (TFD) — Responsavel pelas referencias
intermunicipais de tratamento;

* Ouvidoria - Responsavel pelo recebimento das reclamacdes, sugestfes
e elogios dos usuérios do servi¢o municipal de saide, assim como abertu-
ra de processos decorrentes das queixas e denuncias, avaliagdo e encami-
nhamento dos processos para 0s setores competentes;

7.RESPONSABILIDADE GESTORA

O Servico de Controle, Regulacéo e Avaliagdo compdem um con-
junto de estruturas administrativas, de planejamento e gerenciais, que pro-
pdem as ac¢des estratégicas para o gestor de satide municipal. Comp&em
um conjunto de estruturas, que ligadas entre si por canais permanentes de
comunicacdo, formam o Sistema de Regulacéo.

Deve-se ter claramente definido a quem cada uma dessas estrutu-
ras se subordina, operacional e administrativamente.

8.PROPOSTADE CRONOGRAMADE IMPLANTACAO DACENTRAL
MUNICIPALDE REGULAGCAO

* Dezembro de 2005 a Marco de 2006
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DECRETO N°215, de 22 de novembro de 2005.
“Dispde sobre a venda de bebidas em garrafa de vidro.”

Antonio Fabio Vieira, Prefeito Municipal de Valenca em Exerci-
cio, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando que dispde o artigo 68, inciso VI, da Lei Organica
Municipal,

Considerando o que dispde o artigo 62, § 2°, da Lei Orgéanica
Municipal,

Considerando o previsto no art. 13, inciso XXVIII, da Lei Organi-
ca Municipal;

Considerando o grande nimero de pessoas previstas para o en-
contro de “Carros de Som” que serd realizado na Praga Alvaro de Oliveira
e, procurando evitar acidentes;

DECRET A

Art. 1° Fica expressamente proibida a venda de bebidas em garra-
fa de vidro, no dia 04 de dezembro do corrente ano, especialmente por
ocasido do evento;

Paragrafo Unico — Para cumprimento de previsto no caput deste
artigo, as bebidas deverao ser servidas ao consumidor em lata de aluminio
ou copo de plastico.

Art. 2° O descumprimento do presente Decreto sujeitara o comer-
ciante ao penalidades previstas no Cadigo de Posturas, que vai da adver-
téncia até a cassacdo do Alvara de Licenca, sem prejuizo das agdes de
competéncia da Policia Militar.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 22 de novembro de 2005.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANTONIOFABIOVIEIRA
Prefeito em Exercicio

Mauricio Cezar Pinho
Secretario de Governo e Administracao

DECRETO N°223, de 28 de novembro de 2005.

“Dispbe sobre o Sistema Municipal de Controle, Avaliagéo,
Regulagdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Saude”.

Antonio Fabio Vieira, Prefeito Municipal de Valenca em Exerci-
cio, Estado do Rio de Janeiro, no uso das atribui¢Bes que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio de Valenga, em seu artigo n° 69, inciso VI;

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
dispde sobre as condic¢des para promocdo, protecdo e recuperagdo da
salde; a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e
estabelece a necessidade de criagdo do Sistema Nacional de Auditoria -
SNA, como instrumento fiscalizador e atribui a ele a coordenacédo da avali-
acdo técnica e financeira do SUS, em todo territdrio nacional;

Considerando a Lei n°8.142, de 28 de dezembro de 1990, que
dispde sobre o Controle Social na Gestdo do SUS e,

Considerando o Decreto n® 1.651, de 28 de setembro de 1995, que
regulamenta o SNA e define suas competéncias nos trés niveis de gestao
- Federal, Estadual e Municipal:

DECRETA

Artigo 1° - Fica instituido o Sistema Municipal de Controle, Ava-
liacdo, Regulacédo e Auditoria que sera responsavel pela programagcao dos
recursos, acompanhamento, avaliacdo, monitoramento e auditoria dos aten-
dimentos ambulatoriais de média e alta complexidade, assim como, a aten-
¢ao hospitalar no &mbito municipal do Sistema Unico de Satde.

Artigo 2° - O Setor de Auditoria e Avaliacdo da Secretaria Muni-
cipal de Salde de Valenca, sera responsavel pela elaboracédo, implantacdo
e execucgdo do Plano Municipal de Controle, Avaliagédo, Regulacdo e Audi-
toria do Sistema Unico de Satide Municipal.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas todas as disposi¢cdes me contrério.

Gabinete do Prefeito, em 28 de novembro de 2005.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANTONIOFABIOVIEIRA
Prefeito em Exercicio

Paulo César lelpo Jannuzi
Secretario de Salde

DECRETO N°224, de 28 de novembro de 2004.

“Dispde sobre a Declaragdo de Utilidade Publica do imovel
que menciona, para fins de desapropriacao, dando outra providéncias
correlatas”.

Antonio Fabio Vieira, Prefeito em Exercicio do Municipio de
Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes, em confor-
midade com a Legislacao Patria em vigor e, sobretudo, com fundamento do
Decreto Lei 3365/41,

Considerando as previsdes do art. 69, V, da Lei Organica Municipal;

DECRETA

Art. 1° - Fica declarada de UTILIDADE PUBLICA para fins de
desapropriacdo, que podera ser efetivada de forma amigavel ou através de
viajudicial, o prédio da antiga Estagdo Ferroviariado Rio Preto, localizada na
Rua Duque Costa, n° 135, Centro — Parapetina — 5° Distrito de Valenga/RJ.

Art. 2° - A declaracéo de utilidade publica objetiva a Preservacao
do Patriménio Histdrico, Artistico e Cultural, o desenvolvimento turistico

e 0 interesse social.

Art. 3° - A desapropriacdo do imdvel a que se refere este Decreto
se fara de acordo com a legislacao vigente aplicavel.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete do Prefeito, em 28 de novembro de 2005.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANTONIOFABIOVIEIRA
Prefeito em Exercicio

Mauricio Cezar Pinho
Secretario de Governo e Administracao

' Prefeitura de Valenca
2453-2696
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DECRETO N°225, de 28 de novembro de 2004.

“Disp0e sobre a Declaracdo de Utilidade Publica do imdvel que
menciona, para fins de desapropriacdo, dando outra providéncias
correlatas”.

Antdnio Fabio Vieira, Prefeito em Exercicio do Municipio de
Valenca, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuic6es, em confor-
midade com a Legislacdo Patria em vigor e, sobretudo, com fundamento do
Decreto Lei 3365/41,

Considerando as previsdes do art. 69, V, da Lei Organica Municipal;
DECRETA

Art. 1°- Fica declarada de UTILIDADE PUBLICA para
fins de desapropriacdo, que podera ser efetivada de forma amigavel ou
atraves de via judicial, o prédio da antiga Estacéo Ferroviaria do Rio Bonito
— Estacdo Pentagna, em 1938 o distrito passou a denominar-se Pentaga -,
localizada na Rodovia RJ 147, Estrada Valenga X Rio Preto, Pentagna — 4°
Distrito de Valenga/RJ.

Art. 2° - A declaracéo de utilidade publica objetiva a Preservagao
do Patrimonio Histérico, Artistico e Cultural, o desenvolvimento turistico
e 0 interesse social.

Art. 3°- A desapropriacdo do imoével a que se refere este Decreto
se fara de acordo com a legislacdo vigente aplicavel.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito, em 28 de novembro de 2005.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANTONIOFABIOVIEIRA
Prefeito em Exercicio

Mauricio Cezar Pinho
Secretario de Governo e Administracao
00 0000000000000 00000000C0OCOCGOCCOGNOGNOGINOGINOGNONOSGNOIOIOS

Mudanca no horario de coleta de
lixo nos proximos dias 24, 25, 31 de

dezembro e 1° de janeiro/2006

A Locanty, empresa responsavel pela coleta de lixo em .
nosso municipio, informa aos moradores do centro, que e
nos dias 24 e 31 de dezembro, sabado, o horario de cole- ¢
ta, no periodo da tarde, sera de 16:00 as 19:00 horas e ¢
nos dias 25 de dezembro e 1° de janeiro, domingo, pela$
manha, sera a partir das 9:00 horas.Essa alteracéo nose
horario de coleta nos citados dias, refere-se apenas ao cen- e

tro da cidade. .
A Locanty deseja a todos os valencianos um Feliz Na- §
tal e Um Ano Novo repleto de realizagdes. °

[ Prestigie a Feira de Artesanato - | Arte Natal, no Pag}
das Artes, na Pragca da Bandeira! Iniciativa da Prefeitura Mu-
nicipal de Valenca através da Secretaria de Cultura e Turismo, na
Feira vocé encontra 6timas opgdes para presentear neste Natal!
Valorize os artesdos valencianos! Visite a | Arte Natal, com funci-
onamento até o dia 16 de dezembro, de 10:00 as 19:00 horas e
dodia 17 ao dia 24 de dezembro, de 10:00 as 21:00 horas. Nao
Qeixe de confererir o talento e a criatividade de nossos artesaos!

Valenca inaugurara projeto

“Sala de Leitura”

Serdo mil livros, quinhentos titulos,
disponiveis em duas escolas municipais

Valenca ganhard mais dois espagos dedicados a cultura, infor-
magcao e entretenimento. Numa realizacéo do Instituto Oldemburg
de Desenvolvimento, patrocinio da White Martins e parceria com
a Prefeitura Municipal de Valenca/Secretaria de Educacao, serdo
inauguradas as salas de leitura Gilda Rizo e Joaquim Ferrreira
dos Santos (ambos escritores da editora Record), respectiva-
mente, nas escolas municipais Nossa Senhora Aparecida e Mar-
cos Esteves. A solenidade acontecera no dia 07 de dezembro,
quarta-feira, as 9:00 horas na Escola Municipal Nossa Senhora
Aparecida e as 11: 00, na Escola Municipal Marcos Esteves.

As salas abrigardo mil livros, sendo quinhentos titulos disponi-
veis também a comunidade. Dentre os interessantes e variados
assuntos estao literatura infantil, literatura brasileira, auto-ajuda,
administracdo, esoterismo, literatura estrangeira, ciéncia politica,
musica, sexualidade, psicanlise e sociologia.

O projeto Sala de Leitura tem como objetivo aproximar a co-
munidade do livro e conta com apoio do Grupo Editorial Record,
e da Lei de Incentivo a Cultura, do Ministério da Cultura.

Segundo a secretariamunicipal de Educacdo, Maria Aparecida
Almeida, foram inscritas trinta escolas, mas as selecionadas esta-
vam de acordo com os critérios do projeto, cuja Sala tem que ter
espacgo de nove metros quadrados. Acrescentou, ainda, que a
pretensdo do governo municipal é implantar uma Sala de Leitura
Municipal, a fim de ampliar o universo cultural dos valencianos.

Atencao!

Todas as familias que sdo atendidas pelo Progra-
| ma Bolsa Familia, precisam atualizar o cadastro, as-
| sim como as que desejam se cadastrar no programa, |
| terdo até o dia 23 de dezembro, para assim proce- |
| der. Para tanto, deverdo dirigir-se a sala do Bolsa |
| Familia, que fica na Praca Paulo Frontin, s/n°, ao lado |
| do Detran e nas proximidades da Rodoviaria Prince- |

sa da Serra, com funcionamento de segunda a sexta- |
: feira, de 7:00 as 17:00 horas, munidas de documen- I

tos de toda a familia. Para os maiores de dezoito anos I
| deverdo ser apresentados: certiddo de nascimento ou |
| de casamento, identidade, CPF, carteira de trabalho |
| (independente se estd empregado e se estiver, apre- |
| sentar também o comprovante), titulo eleitoral, com- |
| provante de residéncia, comprovante de despesas |
| (contas de luz, agua, mercado, etc...). E, para os me- |
| nores de dezoito anos, certiddo de nascimento, de-
| claragdo escolar e caderneta de vacinacao.
: O programa Bolsa Familia, é um programa
I do governo Federal em parceria com 0S mu-
| nicipios. Em Valenca atende a mais de seis-
| centas familias. Para ter direito ao Bolsa Fa-

| milia, as criangas precisam estar na escola.
\ /
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MUNICIPIO DE VALENCA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo | R$ Milhares
PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 10/2005 % REALIZAR
(a) (b) (bla) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS CORRENTES 40.290.7 40.290,7 6.556,2 16,3 34.596.9 85,9 5.693.8
RECEITAS TRIBUTARIAS 3.683,7] 3.693,7 658,8 17.8 3.441.5 93,2 252,2
impostos 3.500.0 3.500,0 602,6 17,2 33285 95,0 173.5
Taxas 1927 192,7 56,2 29,2 1150 59,7 777
Contribuigio de Methoria 1,0] 1,0 0.0 0.0 0,0 0,0 1,0
RECEITA DE CONTRIBUICOES 150,0 1500 00 00 0.4 0.3 1496
ContribuigBes Sociais 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Contribuigdes Econdmicas 150,0] 150,0 0,0 0,0 0.4 03 1496
RECEITA PATRIMONIAL 486,0i 486,0 429 88 2615 53,8 2245
Receitas Imobilidrias 104,0] 104,0 187 15,1 72,1 69,3 219
Receitas de Valores Mobiliarios 331,0 3310 272 8,2 187,7 56,7 1433
Receitas de Concassdes e Permissdes 50,0 50,0 0,0 00 16 32 484
Outras Receitas Patrimoniais 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0
RECEITA AGROPECUARIA 5,0 5,0 0,0 0.0 0.0 0,0 5,0
Receita da Produgdo Vegetal 1,0 1.0 0.0 0.0 0,0 0,0 1.0
Receita da Produgido Animal e Derivados 1.0 1.0 0,0 0.0 0.0 00 10
Outras Receitas Agropecuarnas 30 3.0 0,0 0.0 0,0 0,0 30
RECEITA INDUSTRIAL 20 2,0 0,0 0.0 0.0 00 20
Receita da Indiistria de Transformagao 1,0 1,0 0,0 0,0 0.0 0.0 1,0
Receita da Industria de Construgao 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.0
Qutras Receitas Industnats 0,0 0.0 0,0 c0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 20 20 0,0 00 0,0 00 20
TRANSFERENCIAS CORRENTES 34.0155 34.015,5 5.600,8 16,5 29.587.9 87,0 44276
Transferéncias Intergovernamentais 32.798.9 32.798,9 5.600,8 17,1 29.587,9 90,2 32110
Transferéncias de instituigdes Privadas £,0 1,0 0,0 0,0 0.0 00 1.0
Transteréncias do Exterior 0,0 0,0 0.0 00 00 0,0 00
Transferéncias de Pessoas 1.0 1,0 00 00 0,0 0.0 1.0
Transferéncias de Convénios 1.2146 1.2146 00 0,0 0,0 0,0 1.21486
Transferéncias para o Combate & Fome 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.936,5 1.938,5 2537 131 1.305,6 67.4 630,9
Multas e Juros de Mora 840,0 640,0 26,4 41 1847 28,9 4553
Indenizagdes e Restituicdes 51,04 51,0 81,1 159,0 276.8 5427 -225.8
Receita da Divida Ativa 841.5) 8415 85,6 10,2 4995 59,4 342,0
Recaitas Diversas 4049 404,0 60,6 15,0 3445 853 59,5
RECEITAS DE CAPITAL 1.3249 1.324,9 573 43 3281 248 996,8
OPERA(,‘,OES DE CREDITO 1.058,4 1.058,4 0,0 0.0 0.0 0,0 1.058,4
Operagdes de Crédito intemas 1.058.4 1.058,4 0.0 0.0 0.0 0,0 1.058.4
Operagdes de Crédito Externas 0.0 0,0 0.0 0.0 00 0,0 0.0
ALIENAGAQ DE BENS 0,0 0.0 0.0 00 00 0.0 0.0
Alienagao de Bens Moveis 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagdo de Bens imt6vais 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0.0 0,0
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,0 0,0 00| o0 00 0,0 0.0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 216,5 2165 57,3 265 3281 151,5 -111,6
Transferéncias Intergovernamentais 0,0 c0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0.0 0,0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0
Transfer&ncias do Exterior 0,0 00 0.0 0,0 00 00 0,0
Transferéncias de Pessoas 0,0 0.0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Convénio 216,5 2165 57,3 26,5 3281 151,5 -111,6
Transferéncias para o Combate 4 Fome 00 00 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 50,0 50,0 0,0 0.0 0.0 0.0 50,0
Integralizag8o do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 0.0
Remuneragao das Disponibilidades 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Capitat Diversas 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0
SUBTOTAL RECEITA BRUTA 416156 416156 6.6135 159 349250 839 6.690,6
(-IDEDUGAO RECEITA CORRENTE P/ FUNDEF 3.577.5 3.577.5 552,1 15,4 29629 828 6146
Dedugao Cota-Parte FPM 1.350,0 1.350,0 196,5 146 1.143.2 847 206.8
Dedugfio Cota-Parte ICMS Desoneragio 52.5 525 54 10,3 26,8 51,0 257
Dedugao Cota-Parte ICMS 2.175,0 21750 3432 15.8 1.760,9 810 414,1
Dedugso Cota-Parte {PI-Exp. 0,0 0,0 7.0 0.0 32,0 00 -32,0
DIVERSAS DEDUQGES DE RECEITA DO RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
SUBTOTAL DAS RECEITAS {I) 38403'8,1 38.038,1 6.061,4 159 31.962,1 84,0 6.076,0
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANC. (1) 0,0 0,0 00[ 00 00| 00 0,0
Operagdes de Credito Intemas 0,0 0,0 00 00 0,0 0,0 00
Para Refinanciamento da Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Para Refinanciamento de Qutras Dividas 0,0] 0,0 0.0 0,0 0.0 00 0,0
Operagles de Crédito Externas 0,0 0,0 0.0 0,0 - 00 0,0
Para Refinanciamento da Divida Mobilidria 0.0 00 0,0 0,0 0,0 00 0,0
Para Refinanciamento de Outras Dividas 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 00 0.0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO {fl}) = {1+ 11) 38.038,1 38.038.1 6.061,4 15,9 31.962.1 84,0 6.076,0
“DEFICIT (V) 0.0
TOTAL V = (liI+V) | 38.038,1] 38.038,1] 6.061.4] 15,9 31.962,1 84,0 6.076,0
SALDO * EXERCICIOS ANTERIORES 0.0
Fonte : |Secretaria Mun. de Fazenda - Contabilidade Continua (1/2)
/‘

LUiz Yavares
Matricula 1242.360
CRC/RJ 083691/0 - 2

Joao Batista de Oliveira

Inspeter de Controle Interne
P. M.\

enda - P. M, V.

Carios Augustg Haasis Neto

Antamo Faboo era

preletto am Exgrciclo

SIGFIS - Versao 2005

Data de Emisséo: 22/11/2005 12:49h
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MUNICIPIO DE VALENCA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, Art 52, inciso i, alinea "c" - Anexo I R$ Milhares
DOTAGAO| DOTAGAO |[DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGCAO / SUBFUNGAO INICIAL [ATUALIZADA{No Bimestre| Até 10/2005 |No Bimestre [Até 10/2005] % % SALDO
(a) (b) (¢) (d) (e} (eftotal)] (efa) (a-e)
Legislativa 1.538,0 1.572,6 210,8 1.302,5 250,0 1.258,4 4,1 261,7 34,2
Acdo Legislativa 4710 574,0 96,1 4816 96,1 4816 1,6] 83,9 92,4
Administragdo Geral 1.065,0 997,5 114,7 819,8 153,9 7757 25| 778 2218
Difusdo do Conhec. Cientif./Tecn. 20 11 0,0 1.1 0,0 11 0,0|] 100,0 0,0
Judiciaria 65,0 178,0 69,1 1751 70,2 169,8 06| 954 8,2
Defesa do Inter. Publ. no Proc. Judic. 65,0 178,0 69,1 1751 70,2 169,8 06| 954 8.2
Administracio 10.317,0 10.181,5 1.514,8 8.707,2 1.515,8 8.519,3 27,6| 2958 1.662,2
Administragdo Geral 8.682,0 8.991,5 1.400,2 8.068.,4 1.386,0 7.901,9 256| 87,9 1.089.6
Controle Interno 76,5 84,0 20,6 50,9 18,4 48,8 0,2 58,1 35,2
Tecnologia da Informagéo 3525 20,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5
Formagdo de Recursos Humanos 191,8 130,3 1,5 2,9 15 29 0,0 2,2 1274
Administragdo de Receitas 68,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 3,0
Comunicagéo Social 107,0 88,0 -3.4 791 14,0 59,8 02| 68,0 28,2
Previdéncia do Regime Estatutario 610,0 635,0 95,9 505,9 959 505,9 16| 797 1291
Infra-estrutura Urbana 229,2 2292 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 229,2
Assisténcia Social 694,0 895,5 118,4 623,85 125,0 596,1 1,9 278,5 2994
Administragdo Geral 47,0 100,5 0,0 84,4 0,0 84,4 03] 84,0 16,1
Assisténcia ao Idoso 54,0 93,9 17,1 351 171 35,1 0,1 374 58,8
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 70,5 1301 143 43,8 143 438 0,1 33,7 86,3
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 67,5 107.5 121 40,6 12,1 40,6 0,1 37.8 66,9
Assisténcia Comunitaria 449,0 4575 74,9 419,6 815 392,2 1,3| 857 65,3
Alimentagdo e Nutricdo 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0
Previdéncia Social 131,0 94,5 14,2 69,3 14,2 69,3 0,2] 73,3 25,2
Previdéncia do Regime Estatutario 131,0 94,5 14,2 69,3 14,2 69,3 0,2} 733 252
Saiide 7.864,1 8.469,1 1.338,2 7.575,0 1.092,5 5.888,5 19,1| 2240 2.580,6
Atengio Basica 6.337,1 7.290,6 1.155,1 6.869,9 890,5 5.357,9 174 73,5 1.932,7
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.263,0 1.153,0 1823 693,2 195,6 518,7 17| 450 634,3
Vigilancia Sanitaria 109,3 10,3 0,0 59 3,0 8,5 00| 825 1,8
Vigilancia Epidemiolégica 104,7 14,8 0.8 6.0 34 34 00 23,0 114
Alimentagdo e Nutrigo 50,0 04 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.4
Trabalho 25,0 15,0 0,0 14,6 0,0 14,6 0,01 97,3 04
Fomento ao Trabalho 25,0 15,0 0,0 146 0,0 14,6 0,0l 97,3 0.4
Educacéo 10.344,0 10.776,0 1.916,7 91944 2.037,7 8.920,1 28,9] 4944 1.855,9
Administragdo Geral 115,0 166,0 31,0 104,7 339 102,2 03] 616 63,8
Alimentagéo e Nutricao 500,0 453,0 0,0 398,2 94 1 3081 1,31 87,9 54,9
Ensino Fundamental 8.425,0 8.365,5 1.664,1 7.3421 1.622,3 7.130,2 23,1 85,2 1.235,3
Ensino Médio 834,0 1.082,5 1451 865,9 168,0 828,5 27| 765 2540
Ensino Profissional 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0
Ensino Superior 50,0 162,0 58,1 156,5 58,1 156,5 0,5] 96,6 55
Educagéo Infantil 375,0 4840 15,4 322,0 58,3 299,6 1,0] 61,9 1844
Educacdo de Jovens e Aduitos 0,0 18,0 3,0 3,0 3,0 3,0 0,0 16,7 16,0
Educagao Especial 25,0 25,0 0,0 2,0 0,0 20 0,0 8,0 23,0
Cultura 396,0 467,5 52,1 349,5 46,6 3413 1,1 73,0 126,2
Administragdo Geral 396,0 4675 52,1 3495 46,6 341,3 1.1 73,0 126,2
Urbanismo 1.410,0 1.879,0 257,6 1.372,0 256,7 1.324,0 43| 156,7 555,0
Administragéo Geral 200,0 34,0 0,0 26,0 0,0 10,7 00| 31,5 233
Infra-estrutura Urbana 108,0 651,5 35,5 2358 299 2186 0,7] 336 4329
Servigos Urbanos 1.102,0 1.193,5 2221 1.110,2 226,8 1.094,7 36| 917 98,8
Habitacéo 30,0 7.0 0,0 2,7 0,0 27 0,0] 38,6 4,3
Habitagdo Urbana 30,0 7.0 0,0 27 0,0 27 0,0] 386 43
Saneamento 475,0 996,5 84,9 932,5 163,2 332,1 1,1 33,3 664,4
Saneamento Basico Urbano 475,0 996,5 84,9 932,5 163,2 3321 1,1 33,3 664 .4
Gestdo Ambiental 13,0 18,5 54 7.4 44 57 0,0f 30,8 12,8
Preservagdo e Conservagdo Ambiental 13,0 18,5 54 7.4 44 57 00] 308 12,8
Agricultura 1.003,0 461,5 111,4 366,7 116,7 360,1 1,2| 129,5 101,4
Administragdo Geral 490,0 4245 102,5 343,7 106,8 342,0 11 80,6 82,5
Extengio Rural 513,0 37,0 8,9 23,0 9,9 18,1 01 48,9 18,9
Comércio e Servigos 224,0 412,0 12,1 394,3 16,3 286,4 0,9 69,5 125,86
Turismo 2240 412,0 12,1 3943 16,3 286,4 09| 695 1256
Transporte 2.130,0 2.410,5 318,7 22734 336,0 2.047,0 66| 201,3 363,5
Administragdo Gerat 1.071,0 1.248,0 158,7 11916 157,0 1.180,7 38| 946 67.3
Servigos Urbanos 27,0 27,0 0,0 8.4 0,0 8,4 0,01 311 18,6
Transporte Rodoviario 1.032,0 1.135,5 160,0 1.073 4 179,0 8579 28| 756 2776
Desporto ¢ Lazer 139,0 127,86 29,3 96,7 251 80,6 03] 897 46,9
Desporto de Rendimento 100,0 100,5 28,3 92,4 248 771 03| 76,7 23.4
Desporto Comunitario 39,0 27,0 1,0 43 03 35 0,0 13,0 23,5
Encargos especiais 1.097,0 625,5 145,3 615,6 1453 615,6 2,0] 199,0 9,9
Refinanciamento da Divida Interna 504,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,0
Servigo da Divida Interna 463,0 406,5 104,1 404.8 104,1 404.8 1,3] 99,6 1,7
Outros Encargos Especiais \ 130,0 212,0 41,2 210,8 41,2 2108 0,71 994 %_112
. pad .
aasis Neto /}4 T
SIGFIS - Vers&o 2005 | LMY \rvares ] (éa“-“ﬁnmeWRREo

Matricula 1 2.360

CRC/RJ 083691/0 - ?

. !
Data de E |s8?o:_%3ﬁa{ 5
Jodo Bati ivei
inspetor &ole internc Gf

P. M. V.

prefelio oM
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MUNICIPIO DE VALENCA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, Art 52, inciso ll, alinea "¢" - Anexo |l RS Milhares
DOTACAO| DOTACAO |DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGCAO / SUBFUNGAO INICIAL JATUALIZADA|No Bimestre| Até 10/2005 [No Bimestre |Até 10/2005] % %
(a) (b) (c) (d) (e) (eftotal)} (efa) (a-e)
Reserva de Contingéncia 143,0 103,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 103,0
Reserva de Contingéncia 143,0 103,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 103,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0,0 0.0
TOTAL 38.038,1 39.690,7 6.199,0 34.072,4 6.21571 30.8316| 1000 777] 8.8591
Fonte :

Joag @7 de Oliveira o0 ‘ 0 2 {/é s
lnspaontrole Internn o Municipal r Antbnlo Fébw Vieira
CRC/RJ 083691/0-2 P. M. V. -P.M.V,
de Fazenda - P Pretotto em Exercics

SIGFIS - Vers&o 2005 Data de: Emisséo: 23/11/2005 12:54h Anexo Il do RREO
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MUNICIPIO DE VALENCA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, art 53, inciso I - Anexo V R$ Milhares
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 5° Bim/2005 Até 5° Bim/2004
RECEITAS CORRENTES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Contribuigio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pessoal Civil 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0
Contribuigao do Servidor Ativo Civil 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuicao do Servidor Inativo Civil 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0
Contribuigao de Pensionista Civil 0,0 0,0 00 0,0 0,0
Outras Contribuigdes Previdenciarias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensacéio Previdenciaria (entre RGPS/RPPS) 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Receitas de Valores Mobilirios 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0
Outras Receitas Patrimonias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienag&o de Bens 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 19,6
Contribuigao Patronal do Exercicio 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
Ativo Civil 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Inativo Civil 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista Civil 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0
Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores 0,0 0,0 0.0 0,0 19,6
Ativo Civil 0,0 0,0 0,0 0,0 196
Inativo Ciwvil 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionista Civil 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
REPASSES PREVIDENCIARIOS P/ COBERTURA DE DEFICIT 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTROS APORTES AO RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DEDUGOES DA RECEITA DO RPPS 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 0,0 0,0 0,0 0,0 19,6
DOTAGAQ DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 5° Bim/2005 Até 5° Bim/2004
ADMINISTRACAO 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
PREVIDENCIA SOCIAL 732,0 722,5 103,4 568,5 5541
Pessoal Civil 732,0 722,5 1034 568,5 554,1
Aposentadoria 428,0 426,7 68,1 4043 336,0
Pensdes 304,0 2958 35,3 164,2 2181
Outros Beneficios Previdenciarias 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensacsio Previdenciaria de Aposentadorias (RPPS e 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
Compensacao Previdenciaria de Pensdes (RPPS e RGPS 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II) 732,0 722,5 103.4 568,5 5541
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1) -732,0 -722,5 -103,4 -568,5 -534,5
DISPONIBILIDADE FINANGEIRA E INVESTIMENTOS PERIODO DE REFERENCIA
DO RPPS Set/2005 Out/2005 Dez/2004

Caixa 0.0 0,0 0.0

Bancos Conta Movimento 0.0 0.0 0,0

Investimentos 0.0 0,0 0,0

Fonte : Secretaria Mun. de Fazenda - Contabilidade

N
Jopo®atigh de Oliveira ¢y aSto Haasis Netc ' . io Yieira
a ar \o
Matrkula 192.360 lnspe ontrole Interr~ Secretdrio Municipal Dr. Am'amo Féb
CRC/RJ 083691/0 - 2 P. M. V. de Fazenda - P. M. V. profolto em
SIGFIS - Versao 2005 Data de Emisséo: 22/11/2005 12:50h Anexo V do RREQ
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MUNICIPIO DE VALENCA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, art 83, inciso 1ll - Anexo VI R$ Milhares
SALDO
ESPECIFICACAO Em 31/12/2004 Em 31/Ago/2005 Em 31/0ut/2005
(@) b {©)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 803,6 10.523,5 20.748.4
DEDUCOES ()] 2.797,9 9436 1.018,3
Ativo Disponivel 5.138,1 2.976,7 3.018.8
Haveres Financeiros 83,0 138,4 143,3
Investimentos do RPPS 0,0 0,0 0,0
(-) Restos a Pagar Processados 2.423,2 21715 21438
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (l11) = (I - lf) -1.994 3 9.579,9 19.730,1
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,0 0,0 0,0
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,0 0,0 0,0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (lll + IV - V) -1.994,3 9.579.9 19.730,1
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO
No Bimestre Jan/2005 até Out/2005

(c-b) (c-a)

RESULTADO NOMINAL 10.150,2 21.724 3
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL Valor

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,0

Fonte : Secretaria Mun. de Fazenda - Contabilidade

AJUSTE DA DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31/12/2004 Em 31/Ago/2005 Em 31/0ut/2005
(a) (b) (c)
Divida Ajustada (V1) 803,86 10.523,5 20.748,4
Dedugdes (VIl) 2.797,9 943.6 1.018,3
Divida Consolidada Liquida (VII) = (VI - VII) -1.994,3 9.579,9 19.7301
Receita de Privatizages (IV) 0,0 0.0 0,0
Passivos Reconhecidos (V) 0.0 0.0 0,0
DIVIDA FISCAL LiQUIDA Vil +1V -V) -1.994,3 95799 19.730.1
A PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO
¢ No Bimestre Jan/2005 até Out/2005
{c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 10.150,2 217243
Waltet Wuiz\Tavares Joa de Oliveira % //ﬂ"/{ —
Matrlcula 122360 InspetoFde Controle Interne 2% o 777 of $bio Vieira
CRC/RJ 083691/0 - P. M. V. Secretario Municipal Dr, Aﬂtbﬂ
de Fazenda - P. M. V. wmom

SIGFIS - Versao 2005

Emissdo: 22/11/2005 12:50h

Anexo VI do RREO
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MUNICIPIO DE VALENCA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, art 53, inciso IIl - Anexo Vi! R$ Milhares
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS FISCAIS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Qut/2005 Jan a Out/2004
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) 36.382,2 5.977,0 31.446,2 29.024,8
Receita Tributaria 3.693,7 658,8 34415 2.925,5
Receita de Contribuigio 150,0 0,0 04 0,0
Receita Previdenciaria 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Contribuigdes 150,0 0,0 04 0,0
Receita Patrimonial Liquida 155,0 15,7 73,7 71,7
Receita Patrimonial 486,0 42,9 2615 600,1
(-)Aplicagdes Financeiras 331,0 27,2 187.8 528,4
Transferéncias Correntes’ 30.438,0 5.048,8 26.625,0 247277
Demais Receitas Correntes 1.945,5 2537 1.305,6 1.299,9
Divida Ativa 8415 85,6 499,5 644,3
Diversas Receitas Correntes 1.104,0 168,1 806,1 655,6
Diversas Dedugdes de Receita do RPPS 0,0 0,0 0,0 0.0
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 1.324,9 57.3 328,1 1.101,4
Operagdes de Crédito (Ill) 1.058,4 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagdo de Ativos (V) 0,0 0,0 0,0 15,2
Transferéncias de Capital 216,5 57,3 328.1 1.086,2
Convénios 216,5 57,3 328,1 1.086,2
Outras Transferéncias de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 50,0 0,0 0.0 0.0
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (V) = (II-llI-IV-V) 266,5 57,3 328,1 1.086,2
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (VII) = (1 + V1) 36.648,7 6.034,3 31.774,3 30.111,0
DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS FISCAIS ATUALIZADA No Bimestre Jan a Out/2005 Jan a Out/2004
DESPESAS CORRENTES (Vill) 36.720,7 5.905,5 29.731,0 25.155,8
Pessoal e Encargos Sociais 20.305,1 3.4497 18.351,3 13.768,0
Juros e Encargos da Divida (IX) 72,0 0.0 0,0 0.0
Outras Despesas Correntes 16.343,6 24558 11.379,6 11.387.8
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (X) = (VIIl - IX) 36.648,7 5.905,5 29.731,0 25.155,8
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 29249 287,5 1.078,0 1.740,1
Investimentos 2.501,4 1779 658,4 1.7341
Inversdes Financeiras 17,0 54 14,8 6,0
Concesséo de Empréstimos (Xil) 0,0 0,0 0,0 0.0
Aquisigéo de Titulo de Capital ja Integralizado (Xil1) 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Inversées Financeiras 17.0 54 14,8 6,0
Amortizagdo da Divida (XIV) 406,5 104,1 4048 0.0
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-Xill-XIV) 2.518,4 183,4 673,2 1.740,1
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 103,0 0,0 0,0 0,0
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS (XVHi) 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XVHII) = {(X+XV+XVI+XVH) 39.270,1 6.088,9 30.404,2 26.895,9
RESULTADO PRIMARIO (VIi - XVili) -2.621,4 -54.6 1.370,1 3.215,1
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,0
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO DE REFERENCIA 0,0
Fonte : Secretaria Mun. de Fazenda - Contabilidade
Nota: 'Para efeito deste Demonstrativo, 0 montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total sfer@ngj as
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MUNICIPIO DE VALENCA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, art 53, inciso V - Anexo IX R$ Milhares
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
Inscritos
PODER/ORGAO Exercicios Fonte| Canc. | Pagos | Saldo |[Inscritos |Fonte| Canc. | Pagos | Saldo
Anteriores 2004
EXECUTIVO
PREFEITURA VALENCA 706,7] 381,2 00 0,0 31,71 1.056,% 26,3 00 0.0 9,2 171
0.9 0,0 04 0,0 0,0 -0,9 0,0 04 0.0 0,0 0,0
0,08 0.0 05 0,0 0,0 0,0 11 0§ 0,0 0,0 1,1
163,99 0,0 12 0.0 53,0 1109 1.910,8 12 0.0 364 18744
0.0 0,5 15 0,0 0,0 0,5 0,0 15 0,0 0,0 0,0
-0,1 0,0 17 0,0 0,0 -0,1 0,0 17 0,0 0,0 0,0
189.8 0,0 99 0,0 0,0 189,8 0,0 99 0.0 0,0 0,0
FUNDO MUN SAUDE VALENCA -229,2) 0,0 o0 0,0 0,0 -229,2 0.0 00 0,0 0,0 0,0
0.0 430,7 12 0,0 257.3 173.j 108,3 12 0,0 943 140
812,2 0,0 16 0,0 1,8 810, 0,0 16 0,0 0,0 0.0
25, 0,0 99 0,0 0,0 25,3 0,0 99 0.0 0.0 0,0
FUNDO MUN ASSIST SOCIAL -12, 00 12 0,0 0,0 -12,3; 0,0 12 0,0 0,0 0,0
12, 03 17| 0,0 0,0 12,6 0,0 17 0,0 0,0 0.0
FUNDO MUN TRANSITO VALENGCA -0, 7.2 12 0,0 0.0 6.9 0,0 12 0.0 0.0 0,0
TOTAL 1.667.4| 819.9 0,0 343,80 2.143,5 2.046,5 0,0 1399 1.906,6
Fonte : Secretaria Mun. de Fazenda - Contabilid&de
Legenda : e
Fonte de Reczrsos Jobio de Oliveira
00 - ORDINARIOS inspet ntrole Interr~ .
04 - ROYALTIES PETROLEO P P. M. V. rlos Augu_sto Haa.s[s Neto
05 - SALARIO EDUCAGAO ’ Secretdrio Municipal
10 - DIRETAM. ARRECADADO de Fazenda - P. M, V.
11 - OPERAGOES DE CREDITO
12 - CONVENIOS
15 - FUNDEF
16 - SUS
17 - FNAS % /w
18 - FNDE
19 - REGIME PROPRIO(RPPS) Dr. Antnlo F‘HO Yieira
97 - CONSERV. AMBIENTAL
99 - DIVERSAS Pretelto em Exercicio
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MUNICIPIO DE VALENCA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo X R$ Milhares
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NoBimestre | Até 5° Bim/2005 %
(a) (b} (b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (l) 29.197.5 29.197,5 4.340,1 23.940,2 81,99
Receitas de Impostos 3.960,0 3.960,0 603,1 3.333,6 84,18
Impostos 3.500,0 3.500,0 602,6 3.326,5 95,04
Divida Ativa dos Impostos 80,0 80,0 0,0 0,0 0,00
Multas, Juros e Outros Encargos de Impostos e Divida Ativa dos Impostos 380,0 380,0 0,5 7.1 1,87
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 25.237.5 25.237.5 3.737.0 20.606.6 81,65
Cota-Parte FPM (85%) 7.650,0 7.650,0 1.114,1 6.489,1 84,82
Transferéncia Financeira ICMS-Desoneragfio - L.C.n°87/96(85%) 2975 2975 303 151,8 51,03
Cota-Parte ICMS (85%) 12.325,0 12.325,0 1.944.6 9.978,3 80,96
Cota-Parte IPI-Exportacio (85%) 220,0 220,0 394 181,2 82,36
Parcela das Transferéncias Destinada 4 Formagfio do FUNDEF (ll) 3.677.5 3.577.5 552,1 2.962,9 82,82
Cota-Parte ITR (100%) 20,0 20,0 279 34,7 173,50
Cota-Parte IOF-Ouro (100%) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Cota-Parte IPVA (100%) 1.147,5 1.147,5 28,6 808,6 70,47
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (i) 5.900,0 5.900,0 1.015,5 5.185,1 87,88
Transferéncias Multigovernamentais do FUNDEF (IV) 5.200,0 5.200,0 8426 4.308,2 82,85
Transferéncias de Recursos do FUNDEF (V) 5.200,0 5.200,0 8426 4.308,2 82,85
Complementacéo da Unido ao FUNDEF 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Cota - Parte Contribuigfio Social do Salario Educacao 700,0 700,0 172,9 876,9 125,27
Transferéncias do FNDE 0,0 0.0 0,0 0.0 0,00
Transferéncias de Convénio Destinadas a Programa de Educag&o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00
Receita de Operagfes de Crédito Destinada a Educagio 0.0 0,0 0,0 0,0 0,00
Qutras Receitas Vinculadas a Educagfo 0.0 0.0 0.0 0,0 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (Vi) = {l + lll - }) 31.520.0 31.520,0 4.803.5 26.162.4 83,00
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO D%TIS&ALO A'?Smgﬁg " o Bmecte 1 A 5 Gini2005 -
DO ENSINO POR VINCULAGAO (©) (d) (d/c)
VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 4.259,0 4.548,0 8197 2.996,5 65,89
Despesas com Ensino Fundamental (Vil) 2.545,0 2.402,0 608,5 1.620,2 67.45
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Pré-Escolas (Vi) 675,0 755,0 107,0 §20,6 68,95
Outras Despesas com Ensino 1.039,0 1.391,0 104,2 855,7 61,52
VINCULADAS AO FUNDEF, NO ENSINO FUNDAMENTAL (IX) 5.185,0 5.185,0 1.017,0 52423 101,11
Pagamento dos Professores do Ensino Fundamental (X) 4.666,0 4.716,0 1.014,5 5.174,3] 109,72
Outras Despesas no Ensino Fundamental 519,0 469,0 25 68,0 14,50
VINCULADAS A CONTRIBUIGAQ SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 700.0 8430 155,7 504,3 59,82
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0.0 0,00
FINANCIADAS COM OUTROS RECURSOS VINCULADAS A EDUCAGAO 200,0 200,0 45,3 177,1 88,55
TOTAL DAS DESPESAS COM O ENSINO {Xi) 10.344.0 10.776.0 2.037.7 8.920,2 82,78
GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEF 1.3453
DEDUCOES DA DESPESA YALOR
PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEF APLICADA NO EXERCICIO (XIll) 0,0
RESTOS A PAGAR INSCRITOS SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOS! 0.0
Despesas com Ensino Fundamental (XIV) 0,0
Despesas com Educagéio Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,0
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEF DO EXERCICIO ANTERIOR (XV) 0,0
TOTAL (XVI) 0.0
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES A”';ﬁ%ﬁ‘::')ma Aﬁﬂ;ggfe"m _ RESTOS A PAGAR
VINCULADOS A EDUCAGAO 2004 (f) Inscritos em 31 dez. de Cancelados em 2005
2004
RP DE DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 6.779,3 7.836,7 0,0 0.0
RP DE DESPESAS COM ENSINO FUNDAMENTAL 4.067,6 9.087,0 0,0 0,0
COM PENSACAO DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS EM 2005
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (XVI1) 0,0
ENSINO FUNDAMENTAL (XVIII} 0.0
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (XIX) = [ (VI + VIl + 1X + XIl) - (XV1) ] l 7.383.1
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS® %
MINIMO DE <25%> DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - [(XIX - XVII/ B] 30 84
CAPUT DO ARTIGO 212 DA CF/88 !
MINIMO DE <60%> DAS DESPESAS COM MDE NO ENSINO FUNDAMENTAL - [ (VI + IX + XIl) - (XIIl + XIV + XV + XVIII) / (1x 0.25) ] 114 66
CAPUT / § 6° DO ARTIGO 60 DO ADCT DA CF/88 '
MINIMO DE $60%> DO FUNDEF NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO DO ENSINO FUNDAMENTAL - (X / IV) 120.10
§5°DO ARTISO 60 DO ADCT DA CF/88 '
Wat uiz| Tavares Jo@a de Oliveira  ¢gho 4’; by ﬂ(“ /’ .
Matricula 122 3€0  Inspe Controle Interne etdrio Municipal : | Fm Yieir~
CRC/RJ 083681/0 P. M.V, de Fazenda - P. M, V. Dr, Antbﬂ 0
Profetio om Eaercic:o
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MUNICIPIO DE VALENCA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo X R$ Milhares
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEF Em 3111212004 At 5° Bim/2005
719,0 419,0
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DO ENSINO POR SUBFUNGAO INICIAL ATUA(LI)ZADA No Bimestre Até 5° Bim/2005 %
e (4} (fle)
ENSINO FUNDAMENTAL 8.4250 8.365,5 1.622,3 7.130,2 85,23
ENSINO MEDIO 8340 1.082,5 168,0 828,5| 76,54
ENSINO PROFISSIONAL 20,0 20,0 0,0 0,0 0,00
ENSINO SUPERIOR 50,0 162,0 58,1 156,5 96,60
EDUCAGAO INFANTIL 375,0 4840 58,3 2996 61,90
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 0,0 18,0 3,0 3,0 16,67
EDUCAGCAQ ESPECIAL 25,0 25,0 0.0 2,0 8,00
OUTRAS SUBFUNCOES 615,0 619,0 127,9 500,3 80,82
TOTAL DAS DESPESAS 10.344,0 10.776,0 2.037,6 8.920,1 82,78
Fonte : Secretaria Mun. de Fazenda - Contabilidade
Nota : ' Os valores refentes a parceta dos Restos a Pagar inscristos sem disponibilidade financeira vinculada a educagao deverdo ser informadas somente
no RREQC do ultimo bimestre do exercicio.
# Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 2.996,5
Despesas com Ensino Fundamental ( VIl ) 1.620,2
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e Pré-Escolas ( VIIl ) 520,6
Outras Despesas com Ensino 8557
PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTINADA A FORMAGAO DO FUNDEF (1 2.962,9
INATIVOS PAGOS COM RECURSOS DO TESOURO {XX) 0,0
Despesas com Ensino Fundamental ( XXI ) 0,0
Despesas com Educag&o Infantil em Creches e Pré-Escolas ( XXII ) 0,0
TOTAL DA DESPESA COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - OQN=VH+VIIi+i+XX) 5.103,7
AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS
Minimo de <25%> das receitas resultantes de impostos na manutengsio e desenvoivimento do ensino - {XXIiiA) - Caput do artigo 212 da CF/88 21,32%
Minimo de <60%> das despesas com MDE no Ensino Fundamental - [(VH+1+XXD/() * 0,25) - caput § 6° do artigo 60 do ADCT da CF/88 76,58%
Minimo de <60%> do FUNDEF na remuneragao do magistério do Ensino Fundamental - (X/1X) - § 5° do artigo 60 do ADCT 98,70%
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MUNICIPIO DE VALENCA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 5° Bimestre / 2005

LRF, art 48 - Anexo XVII

R$ Miihares
BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS No bimestre Até o bimestre
Previsdo Inicial de Receita 0.0 38.038.1
Previs&o Atualizada da Receita 0,0 38.038,1
Receitas Realizadas 6.061,4 31.862,1
Deficit Orgamentario 0,0 0,0
Saldos de Exercicios Anteriores 0,0 0.0
BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS No bimestre Até 0 bimestre
Dotagdo Inicial 0,0 38.038,1
Dotagéo Atualizada 0,0 39.748.6
Despaesas Empenhadas 6.17886 34.052 4
Despesas Liquidadas 6.1929 30.808,9
Superavit Orcamentario 0,0 1.153,2
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO No bimestre Até o bimestre
Despesas Empenhadas 6.199,0 34.072,4
Despesas Liquidadas 62157 308316
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o bimestre
Receita Corrente Liquida 38.986,7
RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No bimestre Até 0 bimestre
Regime Proprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (111) 0,0 0.0
Despesas Previdenciarias {/V) 103,4 568,5
Resuliado Previdencidrio (II-IV) -103.4 -568,5
Meta Fixada no Resultado
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO anexo de Metas Apurado % em Relagfio &4 Meta
Fiscais da LDO | Até o Bimestre
(@) () (bfa)
Resultado Nominal 0,0 21724 4 0,0%
Resultado Primario 0.0 1.3701 0,0%
. Cancelamento Pagamento
MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR Inscrigéo até o bimestrs | até o bimestre Saldo
POR PODER
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 24873 0,0 3438 2.143,5
Poder Legislativo 0,0 0.0 0,0 0,0
RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS
Poder Executivo 2.046,5 0.0 1399 1.906,6
Poder Legislativo 0,0 0.0 00 0.0
TOTAL 4.533,8 0.0 4837 4.050,1
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE .
S co UTENGAO SENVO O DO ENSINO até o bimestre | %Minimo Aplicar Exerc | %Aplicado até bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengéio 8 Desenvolvimento do Ensino - MDE 7.383.1 25% 30,8%
Minimo Anual de 60% das Despasas com MDE no Ensino Fundamental 6.862,5 60% 114,7%
Minimo Anual de 60% do FUNDEF na Remunerac&o dos Professores do Ensino Fundamental 51743 60% 120.1%
Valor Apurado .
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Até 0 Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Operagiio de Crédito
Despesa de Capital Liquida
Exercicio em .
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Refersncia 10° Exercicio | 20° Exercicio | 35° Exercicio
Regime Préprio de Previdencia Soclal dos Servidores Publicos
Repasse da Contribuigdo Patronal {IIt)
Receitas Previdencidrias (IV)
Despesas Previdenciarias (V)
Resultado Previdencidrio (IV-V)
Repasss Recsbido para Cobertura de Déficit do RPPS (V1)
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Saldo a Realizar
JAté o Bimestre
Receita de Capital Resultante da Alienagfio de Ativos
Aplicacio dos Recursos da Alienagao de Ativos
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
[ SAUDE i .
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE Até o Bimestre %Minimo a Aplicar % Aplicado até o bimestre
Despesas Proprias com Agdes & Servigos Publicos de Satide
FONTE:
Nota :
SIGF!S - Versf§io 2005 Data de Emissado: 23/11/2005 13:12h Anexo XVIl do RREO
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i [ ATOS DO PODER LEGISLATIVO

> 4

Decreto Legislativo n.° 28 de 21 de novembro de 2005.
(Projeto de Decreto n.° 01 — oriundo do Vereador Lourengo de
Almeida Capobianco)

ALTERAAREDACAO DOART. 6° DO DECRETO
LEGISLATIVON.?22, DE 16 DE JUNHO DE 2003,
QUE DISPOE SOBRE “PROGRAMA VEREADOR
MIRIM” EM VALENCA.

ACAMARAMUNICIPAL DE VALENCARESOLVE:

Art. 1°- O art. 6° do Decreto Legislativo n.° 22, de 16 de junho de
2003, que dispde sobre o “Programa Vereador Mirim”, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 6° - O Parlamento Mirim é composto de 10 (dez) Vereadores
Mirins, eleitos pelas escolas publicas e particulares previstas no art. 2°
deste Decreto Legislativo, com mandato de 1(um) ano.

8§ 1°- S&o condicdes de elegibilidade para o mandato de Vereador Mirim:
| - anacionalidade brasileira;

Il - residéncia em Valenga;

111 - idade maxima de 15 (quinze) anos;

V- estar cursando o0 ensino fundamental ou médio.

8§ 2° - Os Distritos de Bardo de Juparand, Santa lzabel do Rio Preto,
Parapeuna, Pentagna e Conservatdria, terdo assegurados um Vereador-
Mirirm, representativo do seu distrito.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrério.

Sala “Pedro Gomes” em 21 de novembro de 2005.

VICTOREMMANUELCOUTO
PRESIDENTE

WALNIR BENEDITOAMARAL DASILVA
VICE- PRESIDENTE

Me STELADOSSANTOSBEILER
12 SECRETARIA:

LORENCODEALMEIDACAPOBIANCO
20 SECRETARIO

Usando das atribuicdes que me séo conferidas promulgo o presente De-
creto Legislativo. Extraiam-se copias para as devidas publicaces.
Gabinete do Presidente, em 28/11/2005.

VICTOREMMANUEL COUTO -PRESIDENTE

RESOLUCAO N.°687 de 21 de novembro de 2005.
(Projeto de Resolugdo n.°22— oriundo do Vereador Luis Mario
Machado dos Santos)

Concede o Titulo de Cidaddo Valenciano ao Dr°
JOSE ROBERTO DE BARROS VIEIRA , d4 outras
providéncias .

A Cémara Municipal de Valenga Resolve:

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de “Cidad&o Valenciano™ ao Dr°
JOSE ROBERTO DE BARROS VIEIRA , com fundamento no Art. 231, §
2°alinea “a” do Regimento Interno.

Paragrafo Gnico: A entrega do Diploma de que trata o caput deste
artigo far-se-a4 em Sessdo Solene, em local, dia e hora a serem fixados pelo
Presidente da Camara.

Aurt. 2° -Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Sala das Sessoes, em 21 de novembro de 2005.

VICTOR EMMANUEL COUTO
PRESIDENTE

WALNIR BENEDITOAMARALDASILVA
VICE- PRESIDENTE

M? STELADOSSANTOSBEILER
12 SECRETARIA:

LORENGODEALMEIDACAPOBIANCO
20 SECRETARIO

Usando das atribui¢des que me séo conferidas promulgo a presente Reso-
lucdo. Extraiam-se cOpias para as devidas publicaces.
Gabinete do Presidente, em 27/11/2005.

VICTOREMMANUEL COUTO -PRESIDENTE

LEI N°2.199 de 05 de outubro de 2005.
(Autoria: Vereadora Maria Stela dos Santos Beiler)

CRIA O CONSELHO DA CIDADE DO MUNICIPIO
DEVALENCA
ACAMARAMUNICIPAL DE VALENCA RESOLVE:

Art. 1°- Fica criado 0 Conselho da Cidade do Municipio de Valenca,
que tem como finalidade a participacéo e integragdo dos setores publicos,
privados e do conjunto da sociedade civil, na defini¢do da politica de
ordenamento territorial.

§1° - O Conselho da Cidade do Municipio de Valenca é um 6rgéo
auxiliar da Administracdo Publica.

§20 - Cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal, definir o
local de funcionamento do Conselho.

Art. 2°- 0O Conselho da Cidade do Municipio de Valenca é um
orgdo consultivo, deliberativo e representativo, no ambito das seguintes
atribuicoes:

I — Garantir um pacto territorial e estabelecer compromissos entre os diver-
S0s segmentos representativos da sociedade;

11 - Propor aos poderes publicos, diretrizes, instrumentos, normas e priori-
dades da politica de desenvolvimento do Municipio;

1l — Acompanhar e avaliar a implementagdo da politica municipal de
ordenamento territorial, em especial as politicas de habitagdo, de sanea-
mento ambiental, de inclusdo digital, de transito e de transportes e reco-
mendar as providéncias necessarias ao cumprimento de seus objetivos;

IV — Encaminhar aos poderes publicos, propostas referentes as normas de
direito urbanistico e manifestar-se sobre propostas de alteracdo da legisla-
cdo, pertinente ao desenvolvimento Municipal;

V — Emitir orientacdes e recomendacdes sobre a aplicacdo da Lei 10.257,
de 10 de julho de 2001, Estatuto da Cidade e dos demais atos normativos
relacionados ao desenvolvimento urbano;

VI - Promover a cooperagéo entre o governo municipal e a sociedade civil,
na formulagdo e execugdo da politica municipal de desenvolvimento urba-
no e rural;

VIl - Opinar, na esfera dos Poderes Executivo e Legislativo, sobre ante-
projetos de lei em elaboracdo, projetos de lei em tramitagdo e/ou programas
que versem sobre a politica de desenvolvimento do Municipio;

V111 - Tomar providéncias cabiveis ao conhecer, através dos cidad&os, ou
diretamente pelos Conselheiros, ou ainda pelos poderes publicos, a res-
peito de empreendimentos que interfiram de forma impactante nas zonas
rurais e urbanas da cidade, analisar e emitir parecer, para posterior encami-
nhamento ao 6rgdo competente;

IX — Integrar os objetivos e a¢Oes dos varios setores do Poder Publico
Municipal e da iniciativa privada, que atuem nas questfes urbanas e rurais;
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X — Propor a Administracdo Municipal, medidas e normas para
implementacdo, acompanhamento, avaliagdo e revisdo, se necessarias, do
Plano Diretor de ordenamento urbano e rural;

XI — Opinar sobre assuntos que Ihe forem encaminhados pela sociedade
civil e pelos poderes publicos, relativos a politica de desenvolvimento
urbano e rural;

X1l - Representar, documentar e encaminhar aos 6rgdos competentes, para
providéncias, dentro da legislagdo em vigor, informacdes sobre quaisquer
ocorréncias que estejam ou venham a trazer danos, ou impacto na estrutu-
ra urbana, na circunscri¢ao do Municipio;

X1l - Acompanhar as a¢des conseqiientes de ocorréncias provocadas
por fendmenos naturais ou ndo, que suscitem do poder publico, a decreta-
¢do de estado de alerta ou de calamidade publica.

Art. 3° - O Conselho da Cidade do Municipio de Valenca terd a
seguinte estrutura:
I - Comissdo Coordenadora;
Il - Comissdo Técnica;
111 - Camaras Tematicas;
IV - Plenario.

Art. 4° - O Conselho da Cidade do Municipio de Valencga tera os
seguintes membros:

| — 08 (oito) Representantes do Poder Executivo, sendo pelo menos 03
(trés) funcionarios Estaveis ou Estatutarios;

11- 02 Representantes do Poder Legislativo;

111 - 04 (quatro) Representantes da Justica e da Seguranca Publica:
a) Poder Judiciario

b) Policia Civil

c) Policia Militar

d) Corpo de Bombeiros

IV — 10 (dez) Representantes das Associagdes de Moradores e de Produ-
tores Rurais;

V - 08 (oito) Representantes das Ongs, Entidades Profissionais e de Clas-
se, Académicas e de Pesquisa.

VI -02 (dois) Representantes de Operadoras e Concessiondrias de Servi-
¢os Publicos.

VII-02 (dois) Representantes de Empresas Relacionadas a Produgdo e ao
Financiamento do Desenvolvimento Urbano.

VIII - 02 (dois) Representantes dos Trabalhadores através das suas Enti-
dades Sindicais:

IX — 02 (dois) Representantes das Industrias.
§1°- A cada membro do Conselho, correspondera um suplente.

§ 2° - A Comissdo Coordenadora sera eleita pelos membros do Conselho,
em votacdo a ser realizada na primeira reunido de trabalho de cada mandato.

§ 3° - Ap6s a indicacdo formal dos representantes por suas respectivas
instituices, no prazo que for solicitado, os membros do Conselho seréo
nomeados mediante decreto do Prefeito Municipal, para um mandato de 2
(dois) anos, que poderé ser renovado, por uma Unica vez.

§ 4°- O Conselho da Cidade reunir-se-4, ordinariamente, seis vezes por ano
e extraordinariamente, sempre que convocado pela Comissdo Coordena-
dora, ou mediante solicitacdo de pelo menos 1/3 (um terco) de seus mem-
bros efetivos.

§ 5°- Perderd 0 mandato de membro efetivo do Conselho, aquele que faltar

a duas reunides, ordinarias ou extraordinarias, consecutivas ou alternadas
e apo6s notificagdo, for reincidente.

Art. 5°— As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria de
2/3 (dois tergos) do Plenério.

Art. 6°- O exercicio do mandato de membro do Conselho da Cida-
de do Municipio de Valenga, constitui servico pablico relevante e serd
exercido, gratuitamente.

Art. 7° - A Prefeitura Municipal dotara o Conselho dos recursos
materiais e financeiros, incluidos em previsdo orcamentaria, necessarios
ao seu funcionamento, ndo excluindo-se, eventuais contribuic6es das de-
mais InstituigBes, alocadas na Lei n° 1755 de 23 de dezembro de 1996 que
institui o Fundo de Desenvolvimento do Municipio.

Aurt. 8° - As despesas decorrentes dessa Lei serdo atendidas pela
verba prépria do orgcamento em vigor, que, se necessario, sera
suplementada.

Art. 9°- No prazo de 30 (trinta) dias, apds a publicacdo desta Lei,
0 Conselho da Cidade do Municipio de Valenga apresentara ao Prefeito
Municipal, seu Regimento Interno, para os efeitos legais.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala “Pedro Gomes” em 05 de outubro de 2005.

VICTOREMMANUEL COUTO
PRESIDENTE

WALNIR BENEDITOAMARAL DASILVA
VICE- PRESIDENTE

M? STELADOSSANTOSBEILER
12 SECRETARIA:

LORENGODEALMEIDACAPOBIANCO
20 SECRETARIO

Usando das atribuic6es que me sdo conferidas SANCIONO a presente
Lei. Extraiam-se cdpias para as devidas publicagdes.
Gabinete do Prefeito,em _/ /20

FERNANDO PEREIRAGRACA
PREFEITO

FACO SABER QUE ACAMARAAPROVOU E EU PROMULGO APRE-
SENTE LEI. EXTRAIAM-SE COPIAS PARA DEVIDAS PUBLICACOES.
GABINETE EM 27/11/2005

VICTOREMMANUEL COUTO-PRESIDENTE

z B\
Reunido do Conselho Municipal
de Defesa do Melo Ambiente

O secretario municipal de Agropecuaria e
Meio Ambiente, Silvio Rogério Furtado da
Graca, convoca os membros do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente para
participar de reunido no dia 08 de dezembro,
quinta-feira, no auditorio da Secretaria Mu-
nicipal de Educacao, na Rua Professora
Silvina Borges Graciosa, n° 02 (em frente a
Rodoviaria Princesa da Serra), as 18:00 ho-
ras. Na ocasido, serdo tratados os seguin-
tes assuntos: eleicdo e posse da Diretoria,

\explanagao do secretario e pauta aberta. )

20
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